
 

 

 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

 دودبند جهت تابلوهاي برق وروكش ضد حریق جهت كابلهاي برق اجراي آتشبند و تامین مواد و قرارداد سینوشیپ

آقای محمد کشانی  نمايندگی و 10102405220 ملی شناسه و 411116983517به شماره کد اقتصادی  (عامیسهام)کیآب مانیسشرکت بین 

از يک  كارفرما به عنوان 3331954134و كدپستي  نظرآباد - البرز استانواقع در  مديره هیئت ازاعضای يک نفر اتفاق به عنوان مديرعامل به

تاريخ ثبت  ………………به شماره ثبت  .……...……………………………طرف و شرکت 

به   ………………………………، شناسه ملی ……………………، کد اقتصادی ………………………………

با سمت  ………………………………کد ملی  ………………………………نمايندگی آقای 

با سمت  ………………………………به اتفاق آقای  ……………………...…………

کدپستی  - ………………………………به نشانی:  ………………………………

.................... شعبه کد کارگاهی بیمه............. ………………………………به شماره تماس:   ………………………………

 به شرح ذيل تنظیم و منعقد گرديد. قرارداد از طرف ديگر مانکاریپ............................. به عنوان )جهت مکاتبه در خصوص مفاصاحساب بیمه(تامین اجتماعی

 :قرارداد موضوع -1 ماده

خروج کابل به پستها  سیستم آتشبند زير تابلوها و محلهای ورود واجرای کامل و  2مطابق جدول پیوست شماره  تامین)خريد(عبارت است از 

براساس داخل کانال تاسیسات  اجرای روکش ضد حريق برای کابلهای زير پست و و Fire stopتوسط پنلهای پشم سنگ آغشته به مواد 

 : می باشدزيراستانداردهای ذکرشده 

 (IEC60331) و 4و3پارت  (IEC60332)قرارداد بايستی دارای تايیديه استاندارداستفاده موضوع  پنل های پشم سنگ مورد و رنگی مواد

 را داشته باشند. (EN1366.3)اروپا و ULتجارت و استاندارد  معدن و سازمان صنعت و کد آيستک از و 21پارت 

 

 :قراردادمدت  -2 ماده

 باشد.می شمسی شش ماه مدت به ........................  لغايت ........................... تاريخ  از قرارداد مدت

با توقف روبرو شود هر چند که مدت سر  نديانجام فرآ ايو  رديصورت پذ ریقرارداد با تاخ کيمندرج در ماده  یهاتمياز آ کيچنانچه هر  تبصره:

انجام  ماز عد یدرصد از کل مبلغ قرارداد به عنوان خسارت ناش کيتوقف انجام کار روزانه  ايو  ریباشد از بابت هر روز تاخ دهیتعهد فرا نرس دیرس

 وصول خواهد شد. گريد یبه هر نحو مقتض ايو  نیتعلق خواهد گرفت که از محل مطالبات، تضام مانکاریتعهد به پ

 :قرارداد  مبلغ -3 ماده

به شرح  ناخالص صورت به و ريال حروف(..........................................)به عدد(.............................................)به قرارداد موضوع انجام جهت قرارداد مبلغ

 جدول زير می باشد:

 

 رديف

 مبلغ )ريال/ناخالص( کالا شرح

  دوتامین)خريد( مطابق جدول شماره يک پیوست  1

اجرای کامل سیستم آتشبند زير تابلوها و محلهای ورود و خروج کابل به پستها  2 

مطابق جدول شماره يک ) Fire stopتوسط پنلهای پشم سنگ آغشته به مواد 

 (پیوست دو

 

اجرای روکش ضد حريق برای کابلهای زير پست و داخل کانال تاسیسات براساس  3

 (يک پیوست دومطابق جدول شماره ) استانداردهای ذکرشده

 

  جمع كل ريال/ناخالص



 

 

 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

 صورت به کار انجام از قبل بايستمی نمايد ايجاد کارفرما برای مالی بار که قرارداد از خارج موارد ساير و کار حجم در افزايش درخواست هرگونه -1-4

 قبال در مسئولیتی گونه هیچ کارفرما صورت اين غیر در گردد ابلاغ مانکاریپ به( عامل مدير) کارفرما شرکت اجرايی مقام بالاترين امضاء با و کتبی

 .داشت نخواهد گرفته، انجام مانکاریپ طرف از قرارداد  خارج که هايیهزينه پرداخت

( کارفرما  عامل مدير قبلی ابلاغ با) %25 تا باشد شده ايجاد ارادی غیر صورت به که قرارداد مبلغ در آن متعاقب و قرارداد درحجم افزايش هرگونه -2-4

 .باشدنمی الحاقیه تنظیم به نیاز و بود خواهد طرفین توافق مورد

 .گرددمی پرداخت مانکاریپ به مالیاتی امور سازمان نمونه مطابق صورتحساب و معتبر نام ثبت گواهی ارائه صورت در افزوده ارزش بر مالیات -3-4

 .گرددنمی قیمت تعديل مشمول شرايطی هیچ تحت قرارداد اين -4-4

  پرداخت:و شرايط نحوه  -4 ماده

مبلغ  %150به عنوان پیش پرداخت )در قبال يک فقره چک صیادی جديد با ثبت در سامانه صیاد بدون قید و شرط و به میزان مبلغ قرارداد %25 -الف

 گردد. واريز می مانکاریپپیش پرداخت در وجه شرکت سیمان آبیک( به حساب 

 به  فروشنده  عودت خواهد شد. داريخر دیتائو   مانکاریپدرخواست ماده پس از اتمام مدت موضوع  قرارداد با  نيموضوع ا نیچک تضم :1تبصره 

و ارائه صورتحساب  کارفرما و مسئولین مجاز قراردادمتناسب با کار انجام گرفته و در قبال ارائه صورت وضعیت، با تايید ناظر  قراردادمابقی مبلغ  -ب

 گردد.واريز می مانکاریپی به حساب قراردادرسمی و وضع کسور قانونی و 

 .باشد می کارفرما طرف از آن تايید و سامانه اين در فاکتور ثبت و مالیاتی موديان سامانه در نام ثبت به منوط وضعیت صورت پرداخت: 2تبصره 

بانک .............. شعبه ................. به نام  نزدشبای .......................................................شماره............. و  به حساب مانکاریپکلیه پرداختها به : 3تبصره

 گردد. واريز می   مانکاریپشرکت ................................... و يا هر حساب بانکی ديگر  به نام 

 :قرارداديكسور قانوني و  -5 ماده

کسر و به انضمام  بیمه حق سپرده از مبلغ هر صورت وضعیت بابت %5قانون تامین اجتماعی و تبصره الحاقی به آن   38طبق ماده  -1

نسبت به اخذ مفاصا حساب از تامین اجتماعی اقدام نمايد. پس  مانکاریپشود تا نگهداری می کارفرما نزد  مانکاریپآخرين صورت وضعیت 

 اقدام خواهد شد. مانکاریپاز ارائه مفاصا حساب نسبت به پرداخت مطالبات 

 .  گرددمی مستهلکمعادل درصد پیش پرداخت  ،وضعیت صورت هر از -2

و  1بند   تيمدت قرارداد با رعا افتني انيگردد که پس از پابه عنوان سپرده حسن انجام کار کسر می %5 مانکاریاز هر صورت وضعیت پ -3

 گردد.مسترد می مانکاریتعهدات قرارداد با تائید دستگاه نظارت به پ هیکل یفايماده در صورت ا نيا 4

خواهد بود. کارفرماحساب شرکت  منوط به تکمیل و امضاء فرم مخصوص تسويه مانکاریپتسويه حساب نهايی با  -4

باشد.می مانکاریپبه عهده  قراردادساير کسور قانونی مشمول اين  -5

 :مانکاریپتعهدات  -6 ماده

 باشد. یم مانکاریاقلام پارت پارت به پیمانکار جهت اجرا تحويل می گردد و مسئولیت حمل و نگهداری آن تا زمان تحويل موقت بر عهده پ -1

  را حد اکثر تا دو ماه از شروع قرارداد خريد و به انبار شرکت سیمان آبیک تحويل نمايد.پیمانکار موظف است اقلام  -2

گرفتن   ليدستگاه نظارت نسبت به تحو ديیکارفرما نموده و با تأ یانبار مرکز ليرا تحو ازیمورد ن اليمواد و متر هیموظف است کل مانکاریپ -3

 .  دياقدام نما ازیاقلام مورد ن

مبادرت  یاکراه و  اجبار چگونهیو بدون ه باشد یقرارداد کاملا مطلع م یو محل اجرا طيشرا تیفی، کتیکه از کم دينما یم ديیتأ مانکاریپ -4

 به جهل ندارد.   یاستناد چگونهیرا انجام داده و حق ه یمطالعات کاف شنهادیپ میقرارداد نموده است و هنگام تسل یبه امضا

اصلاح  ايو   رییاست در صورت هرگونه تغ یهيناظر قرارداد به اجراء درآورد. بد یکار را با هماهنگ يیجرامراحل ا هیمتعهد است، کل مانکاریپ -5

 .  ديآن اقدام  نما ینسبت به اجرا مانکاریناظر قرارداد پ ديیو در صورت تا دهیقبلاً کتباً به اطلاع ناظر قرارداد رس ستيبایموضوع م

 دیو متعارف خط تول یجار تیوجه مانع فعال چیو اجرا خواهد نمود که به ه یزيبرنامه ر یموضوع قرارداد را بگونه ا اتیعمل یاجرا مانکاریپ -6

 کارخانه نشود.  



 

 

 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

و به نحو احسن  و مطلوب  یمقررات قانون تيبا رعا یطيمربوط به موضوع قرارداد را در هر ارتفاع و با هر شرا اتیموظف است عمل مانکاریپ -7

 .  انجام دهد

 باشد.   یم ستيز طیضوابط حفظ مح تيکار خود و رعا طیمح یساز منيموظف به ا مانکاریپ -8

فرد  تيباشند که هو تيمشخصه قابل رؤ اي یکارت شناسائ یدر تمام مدت حضور در محل کارخانه دارا یستيبایم مانکاریکارکنان پ هیکل -9

 به عمل خواهد آمد.   یریموضوع از انجام کار جلوگ تيباشد و در صورت عدم رعا يیقابل شناسا عاًيسر

 باشد.   یبا نظر ناظر قرارداد م یو تخصص کاف تیفیموظف به انجام کاربا ک مانکاریپ -10

 .  ردیکارفرما قرار گ ديیمورد تأ ستيبایو م باشدیم مانکاریتستها با پ هیکل تیمسئول -11

 باشد.   یم مانکاریبه عهده پ و غذا و تجهیزات فردی و تجهیزات کار در ارتفاع  اسکان ،و ذهاب ابياهزينه  -12

 .  دياقدام نما HSEاز واحد  هيديیمربوط به موضوع قرارداد نسبت به اخذ تأ یروهاین یریموظف است قبل از بکارگ مانکاریپ -13

 .  دينما ليد را تحومستندات مربوط به موضوع قراردا هیقرارداد کل انيموظف است در پا مانکاریپ -14

 يیو دستور العمل  اجرا یلازم مطابق با مشخصات فن یاستانداردها یدارا ستيبایمورد استفاده م قيمقاوم در برابر حر اليمواد و متر هیکل -15

 باشد.   قرارداد 3شماره  وستیپ

 باشد.   یم مانکاریبر عهده پ CABLE COATINGمستقر شده جهت استفاده از مواد  یکابلها و محلها ینیس هینظافت کل -16

 .  ديکار قبل از شروع اقدام نما يیاجرا PLANموظف است نسبت به ارائه  مانکاریپ -17

 است.   یالزام CABLE COATINGمواد  یبرا یالملل نیب اي یمربوطه استاندارد مل یها و استانداردها نامهیارائه گواه -18

و به  نیموارد را  تضم یصورتجلسه ا میآنها ضمن تنظ تیفیک نییو تع اليمواد و متر هیدست بودن کل کيمکلف است نسبت به  مانکاریپ -19

 دهد.   ليکارفرما تحو

 باشد.   یمواد به کارفرما م MSDSمواد و  زیموظف به ارائه آنال مانکاریپ -20

 .  دينما یم ديیمواد را در بلند مدت تأ یسازگار مانکاریبا توجه به جنس روکش کابل ها پ -21

 یمنيا  یدستورالعمل ها تيبا مسئولان مربوطه و رعا یموظف به انجام هماهنگ تيدر سا يیاجرا اتیجهت فراهم نمودن عمل مانکاریپ  -22

مورد  زاتیو جبران هرگونه خسارت به  تجه باشدیم کیآب مانیشرکت س یمشابه ، دستگاهها اتیو هرگونه عمل یگذار وزیو ف یبردار وزیف

 گردد.   یکسر م مانکاریکارفرما از محل مطالبات پ ندهيکه طبق ضوابط و نظر نما باشدیم مانکاریپاستفاده بعهده 

ناظر  قرارداد  ديیخود را با تأ اليو متر تیفیو کنترل ک یو نقشه کش یو مسلط به امور فن اریتام الاخت ندهينما گرددیمتعهد م مانکاریپ -23

 ازینموارد مورد   ريدر سا نیو همچن یدر مواقع عاد یستيبایشده م ادي ندهي. نمادينما ینه معرفکتباً به کارخا میمق ندهيکارفرما بعنوان نما

آنان در جهت  انجام موضوع قرارداد  تيو هدا مانکاریکارکنان پ یو نسبت به سرپرست افتهيحضور  کیآب مانیکارفرما در محل کارخانه س

 .   دياقدام نما

 باشد.   ینم  ديیوجه مورد تأ چیبه ه USED ايو  REPACKEDقطعات  دينما نیرا تضم زاتیگردد اصالت تجه یمتعهد م مانکاریپ -24

   .دينما یماه با کارفرما همکار کيو به مدت  ستمیس یداريتا پا باشدیملزم م مانکاریپ -25

مورد  نياز هدر رفتن مواد انجام دهد.  ا یریرا در مورد جلوگ يیحداکثر صرفه جو اتیپاشش مواد و انجام عمل نیموظف است ح مانکاریپ -26

 گردد.   یبند قيعا  ستيبا یم دیمتر مربع بصورت مف 5100شود. در واقع طبق اسناد مناقصه  یا رد مي ديیبا گزارش دستگاه نظارت تأ

 تهیه و تامین کلیه مصالح و قطعات موضوع پیمان به عهده و هزينه پیمانکار می باشد. -27

قرارداد پس از تايید ورودی بازرسی به انبار کار فرما تحويل  2قطعات خريداری شده را مطايق جدول پیوست شماره  پیمانکار مکلف است -28

 نمايد. اقلام تحويلی از انبار جهت اجرا مطابق حواله انبار و فرم بالانس متريال در صورت وضعیت قطعی می بايست ارائه گردد.

 در قبال پرسنل و كارگران خود:   مانکاریپتعهدات  -7 ماده

قانون  76الحاقی ماده  2با علم به اينکه کارخانه سیمان آبیک در زمره کارگاه های سخت و زيان آور)بند ب( و در شمول مقررات تبصره  مانکاریپ

حق  %4قبال پرسنل خود از جمله قرارداد در تامین اجتماعی و الحاقات بعدی آن قرار دارد پاسخگو و مسئول کلیه تبعات قانونی ناشی از اين 

و حقوق ناشی از کار، بیمه )حوادث، عمر، از کار افتادگی، بازنشستگی( و تامین و پرداخت آنها به هنگام  آور زيان و سخت مشاغل بیمه موضوع

د و تمامی تکالیف قانونی خود در قبال مدت های ذينفع و يا مراجع ذيصلاح در حال حاضر و آتی از جمله تامین اجتماعی می باشمطالبه دستگاه



 

 

 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

در خصوص حقوق )مستقیم و غیر مستقیم( ناشی از کار پرسنل  کارفرمادار خواهد بود و به طور کلی کارکرد کارکنان را راساً و بلاواسطه عهده

حق طرح هرگونه ادعا و اعتراضی در مراجع قضائی، وزارت تعاون،  مانکاریپهیچ گونه مسئولیت و تعهدی نخواهد داشت و  مانکاریپ قراردادطرف 

را  کار و رفاه اجتماعی )شامل سازمانهای زير مجوعه(، ديوان عدالت اداری، هیاتهای رسیدگی و حل اختلاف دستگاهها و سازمانهای مرتبط و ...

 نمايد. از خود سلب و ساقط می

 :كارفرماتعهدات  -8 ماده

موضوع  کارفرما، در انجام کار عيمنظور تسره امکانات کارخانه ب ايو  زاتیگرفتن تجه اریاز کارفرما جهت در اخت رمانکایدر صورت درخواست پ -

 کسر خواهد شد.   مانکاریآن از صورتحساب پ نهيخدمات فوق را ارائه و هز نیبا توافق طرف ديو در صورت صلاحد یدرخواست را بررس

 باشد.   یعهده کارفرما مه ب کیآب مانیدر محل شرکت س فتراکیو ل لريتر یکف نیآلات سنگ نیماش ،لیتأمین جرثق -

 باشد.   یعهده کارفرما مه ب یو دفتر فن مانکاریکارگاه انبار، رختکن پرسنل پ زیمحل مناسب جهت تجه نیتأم -

 :  قراردادوجه التزام و تضمین  -9 ماده

خود را به هر دلیل با تاخیر انجام دهد  قراردادتعهدات  مانکاریپدر نظر گرفته شود تا چنانچه  به عنوان وجه التزام كل مبلغ قرارداد مقرر شد 

علاوه بر حق اعمال  کارفرما و يا از انجام آن سرباز زند و يا مرتکب تخلف از انجام تعهد يا تکلیف قانونی گردد و يا مرتکب هر قصور و تقصیری شود 

و يا به هر نحو مقتضی ديگر بدون نیاز به  نیمطالبه و وصول مبلغ وجه التزام خواهد بود که از محل مطالبات، تضاممختار و مخیر به جرائم مقرر، 

نسبت به  کارفرمابديهی است چنانچه مبلغ خسارات وارده بیش از وجه التزام مقرر باشد  .هر گونه اقدام قضايی و رسمی صورت خواهد پذيرفت

 مقتضی را معمول خواهد داشت.مازاد خسارات اقدامات  ولوص

و با  دوره تضمین )گارانتی(و  قراردادموضوع پس از اتمام مدت  )چک صیادي با ثبت در سامانهموضوع اين ماده  نیچک تضمتبصره: 

  گردد.عودت می مانکاریپبه  کارفرماتأيید و  مانکاریپدرخواست 

 دوره تضمین )گارانتي(: -10 ماده

گردد و اين مدت به نام پیمانکار تضمین می یاز سو مدت يک سال شمسيراه اندازي زمان حسن انجام کلیه عملیات موضوع قرارداد از 

شود. چنانچه در دوره تضمین معايب و نقايصی در کارها مشهود شود که ناشی از عدم دقت و توانائی فنی پیمانکار در دوران تضمین نامیده می

موضوع قرارداد بوده باشد و يا قطعات خريداری شده دارای نقص فنی بوده جبران کلیه هزينه ها و خسارات وارده بعهده پیمانکار  جامحین ان

ه اضافه خواهد بود و در صورت عدم انجام آن در مهلت تعیین شده توسط پیمانکار، کارفرما رأساً آن نواقص و معايب را رفع نموده و هزينه آن را ب

 از محل مطالبات يا ساير تضامین پیمانکار برداشت خواهد نمود و پیمانکار حق هرگونه ادعا و اعتراضی را از خود سلب می نمايد. یلاسربا 15%

 دستگاه نظارت:  -11 ماده

را کتباً  شرکت خود مدير برق و ابزار دقیق کارفرماتقبل نموده است،  قراردادبر طبق اين  مانکاریپجهت نظارت بر حسن اجرای تعهداتی که 

را به   رئیس واحد ايمني و بهداشترا به عنوان ناظر اجرايی و   2سرپرست برق آسیاب هاي مواد و پخت خط و  به عنوان ناظر عالی

يد، را تحت نظارت دستگاه مذکور اجرا نما قرارداد مکلف است خدمات موضوع مانکاریپنمايد و معرفی می مانکاریپقرارداد به عنوان ناظر مقیم 

 باشد.نمی مانکاریپبديهی است نظارت دستگاه ياد شده رافع مسئولیتهای 

 گردد.معرفی می مانکاریپدر صورت نیاز،  ناظر مقیم نیز از طرف ناظر عالی به  تبصره :

 اقامتگاه طرفین: -12 ماده

خود را  ديآن بلافاصله آدرس جد رییصورت تغ متعهد است در مانکاریپو  دهيگرد نییتع قراردادهمان است که در متن  قرارداد نیمحل اقامت طرف  

محسوب خواهد  یپست فرستاده شود ابلاغ قانون لهیمزبور بوس یکه به نشان یابلاغ ايدر صورت عدم اطلاع هرگونه نامه  اطلاع دهد. کارفرماکتباً به 

 زین مانکاریپضمناً مکاتبات  .گرددیم یتلق مانکاریپبه گردد، ابلاغ  میتسل مانکاریپ ندهيبه نما ايکه به آدرس فوق ارسال و  یو مکاتبات ديگرد

 گردد. میتسل کارفرما رخانهیبه دب دیو در قبال اخذ رس یصورت رسمه ب یستيبایم
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 حوادث غیرمترقبه )فورس ماژور(: -13 ماده

 قراردادفین امور غیر مترقبه به مواردی مانند سیل، زلزله، صاعقه و ... به طور کلی به وضعیتی که ايجاد و رفع آن خارج از حیطه اقتدار و اراده طر

که ناگزير به توقف کار باشند، به مدتی معادل تاخیر ناشی از عامل بروز  قراردادشود و در صورت حدوث آن برای هر يک از طرفین باشد، اطلاق می

 را خواهد داشت. قراردادحق فسخ  کارفرماماه بیشتر باشد  2گردد. چنانچه مدت آن از حادثه تمديد می

 

 قوانین مربوطه:  -14 ماده

های اجتماعی و حفاظت فنی و همچنین قوانین مربوط به مالیاتها جمیع قوانین و مقررات مربوط به کار و بیمهنمايد که از اقرار می مانکاریپ

 کارفرما وعوارض قانونی کاملاً مطلع بوده و متعهد است همه آنها را رعايت نمايد. در هر حال مسئولیت عدم اجرای قوانین ومقررات مذکور متوجه 

 هد بود.نخوا

 :قراردادفسخ  -15 ماده

 مطلوب به نحو را قرارداد مفاد از يک هر يا و دهد انجام تاخیر با يا و نمايد تخلف قرارداد در وظايف ايفای و خدمات انجام در مانکاریپ چنانچه   

  که نمايد فسخ جانبهيک به طور را قرارداد وارده، خسارات اخذ و محاسبه ضمن داشت خواهد حق کارفرما ندهد، انجام شده تعیین موعود در يا و

 را اعتراضی هرگونه حق مانکاریپ ارتباط اين در و. شد خواهد رفتار مانکاریپ با فیمابین قرارداد مفاد و قانونی ضوابط با مطابق قرارداد فسخ از پس

 .نمايد می سلب خود از

 اختتامیه: -16 ماده

سخ درحکم واحد می      چهارماده و   16در  قرارداداين  سخه که هرکدام از ن سیمان آبیک تنظیم و مبادله    پیوست و در سه ن باشد درمحل کارخانه 

 گرديد.  

********
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 : شرح وظايف پیمانکار در بخش ايمني 1پیوست شماره 

مورد نیاز برای انجام اقدامات کنترلی و پیشگیرانه مرتبط با ايمنی را حسب مورد با اعلام و هماهنگی با ناظر، تامین و پیمانکار مکلف است امکانات و منابع  -1

 درخواست نموده و در حوزه کاری خود اجرا کند.

يمنی و بهداشت که از سوی ناظر به وی ابلاغ های سیستم مديريت اها و روش جاری و دستورالعملها و بخشنامهپیمانکار متعهد می گردد که کلیه آئین نامه -2

 می گردد را رعايت نمايد.

ز به هماهنگی و پیمانکار متعهد است که ضوابط و مقررات ايمنی و بهداشت را رعايت نموده و تجهیزات ايمنی مورد نیاز را تهیه و چنانچه در اين خصوص نیا -3

درخواست نمايد. لذا مسئولیت هرگونه حوادث ناگوار و جبران خسارت بر عهده پیمانکار بوده و کارفرما در اين مساعدت از جانب کارفرما می باشد اين امر را کتباً 

توقف کار بر عهده  خصوص هیچ گونه مسئولیتی ندارد و چنانچه قصور در تهیه لوازم مورد نیاز از جانب  پیمانکار موجب تعطیلی کار گردد جبران خسارت ناشی از

 د بود.پیمانکار خواه

حتمالی پیشگیری پیمانکار موظف است نسبت به مشخص کردن حريم خطر به وسیله تابلو و يا علائم هشدار دهنده به نحو مناسب اقدام تا از بروز هرگونه خطر ا -4

 لازم به عمل آيد.

 لازم را عملی نمايد. پیمانکار مکلف است کلیه موارد ذيل را تعهد و در اجرا و پیاده سازی آن کلیه اقدامات موثر و -5

 (.91و  85، 13رعايت آيین نامه های حفاظت فنی و بهداشت کار )وفق ماده  -6

 کاهش آمار و شدت حوادث ناشی از کار. -7

 اشد.پیمانکار است و پیمانکار متعهد به تهیه و اجرای آن می ب HSEتهیه دستورالعمل کار ايمن )پرمیت( و اخذ تايیديه کارفرما بعهده مسئول  -8

عدم استفاده از آموزش، تهیه و تحويل وسائل حفاظت فردی و نظارت بر استفاده از آنها توسط پرسنل خود بر عهده پیمانکار می باشد. )برای هر مورد گزارش  -9

 ريال جريمه برای پیمانکار در نظر گرفته می شود(. 000/000/20لوازم حفاظت فردی طبق نظر دستگاه نظارت حداقل مبلغ 

 تهیه و تامین کلیه لوازم ايمنی مورد نیاز برای کار در ارتفاع.  -10

 ارائه آموزشهای ايمنی به پرسنل تحت نظارت و شرکت دادن پرسنل در جلسات آموزشی کارفرما. -11

 استفاده از کارکنان واجد صلاحیت و آموزش ديده مورد تايید کارفرما. -12

 اساس  بازديدهای مراجع ذيصلاح. اقدام در ايمن سازی محیط کارگاه بر -13

 قانون کار(. 93تشکیل جلسه کمیته حفاظت فنی و بهداشت کار وفق قوانین و مقررات )ماده  -14

 جذب مسئول ايمنی و بهداشت با حفظ و رعايت کلیه شرايط قانونی در تشکیل کمیته مذکور. -15

 قانون کار (. 92 اجرای منظم معاينات قبل از استخدام و ادواری )وفق ماده -16

 رعايت دستورالعمل ها و روشهای اجرائی فرايند کار از نظر ايمنی. -17

دستورالعمل پیمانکار مسئول تهیه وسايل و تجهیزات ايمنی کاراز قبیل )دستکش، کلاه، کفش، لباس و ماسک وعینک ، گوشی و مقنعه و ساير وسايل( مطابق  -18

بايستی آن ها را در اختیار کارکنان قرار داده و مسئول کنترل ونظارت براستفاده کارکنان از وسايل ايمنی با تائید بر الزامات  واحد ايمنی و بهداشت کارفرما بوده و

 باشند.قانونی می

ارکنان کارت تردد پیمانکار موظف است جهت کلیه کارکنان خود لباس متحدالشکل با آرم مربوطه تهیه نموده و با همکاری بازرسی شرکت کارفرما جهت ک -19

 تهیه نمايد و از ورود افراد غیرمجاز خودداری نمايد.

حیت ايمنی پیمانکار مکلف است براساس دستور العمل اجرايی آيین نامه ايمنی امور پیمانکاری وزارت کار و امور اجتماعی نسبت به اخذ گواهینامه صلا -20

 .  ا ارائه نمايدپیمانکاری اقدام و يک نسخه از تصوير آن را به کارفرم

 می باشد.  HSEپیمانکار در ابتدای قرارداد مکلف به اخذ تايیديه شروع بکار از واحد  -21

به واسطه قصور و کوتاهی خود يا کارکنان که باعث زيان به تجهیزات،  HSEپیمانکار مکلف به جبران و پرداخت جرائم و خسارت به دلیل عدم رعايت ضوابط  -22

 نیروی انسانی و محیط زيست طبق الزامات قانونی و يا ارزش جايگزينی می باشد.

***** 
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 پیوست شماره 2 : لیست اقلام جهت خريد

روكش ضد حريق كابلها در زير پستها و جدول برآورد متريال لازم جهت اجراي آتشبند و دودبند پست ها و نابلو هاي برقي و 

 كانال تاسیسات كارخانه سیمان آبیک

 قیمت كل تامین مواد اولیه

 )ريال/ناخالص(
قیمت  واحد تامین 

 مواد اولیه
 شرح متراژ واحد

ف
 ردي

 765 مترمربع  

توسط پنل های پشم سنگ مقاوم در تشبند و دودبند آتامین 

دقیقه و دمای حريق بالای  120برابر حريق به مدت تقريبی 

و  ULدرجه سانتیگراد با پوشش دو طرفه، دارای تايیديه  720

برای درز بندی طولی و دارای  EN1366-4استاندارد های 

 EI120مقاومت 

1 

 3100 مترمربع  

برق تامین روکش ضد حريق جهت قسمت هايی از کابلهای 

موجود در زير پستها وکانال تاسیسات مطابق با 

 و استانداردهای FM و (IEC60332-3.4)استاندارد

(EN1363-1)  ( و EN1366-11)  جهت اجرای روکش کابلها

. لازم به ذکر است نظافت و تمیز کاری کابلها ولدرها بعهده 

تا خشک شدن کامل روکش نبايستی گرد و غبار پیمانکار بوده و 

برروی سطح کابل قرار گیرد و بارنگ ترکیب شود . تمیز کاری با 

 .آب و يا دستمال مرطوب مجاز نمی باشد

2 

)ريال/ناخالص(جمع كل    
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 مشخصات فني:  3پیوست شماره 

ه  موارد خاص لازم برای اعمال پوشش مواد مقاوم در برابر حريق روی کابلهايی با سطوح مختلف را ارائه می دهد و شامل  برنامه ريزی و آماد    در زير

 سازی برای کار تهیه دامنه کاربرد پوششهای ويژه و تکمیل فعالیتهای اصلاحی است.  

  :فلوماستیک( )مشخصات فني مواد مقاوم در برابر حريق 

شش مواد مقاوم در برابر حريق کابل   - سانتی گراد به مدت حداقل    1130تا  830میزان تحمل دمای پو دقیقه و در  زمان حريق مانع   120درجه 

 (بر اساس استانداردهای مربوطه )انتقال دما به سطح داخل کابل گردد. 

 روی پوشش کابل   قابلیت انعطاف پذيری بالا بعد از خشک شدن و عدم ايجاد ترک خوردگی  -

 باشد.قابلیت انتقال مناسب حرارت و تبادل حرارت کابل به بیرون  -

  (IEC60331-21/IEC60332-3-22/EC60331-11)مواد پوششی دارای استاندارد  -

 می باشد.    (بر اساس استاندارد مربوطه)رنگ مواد استفاده شده سفید و يا -

به تهیه مواد ضدددد حريق از برندهای          کار موظف  مان يا    SVTو  KBS.HILTIپی مان و  يا برندهای داخلی  معتبر که دارای         Refrasudآل یا  تال اي

ستانداردهای  شند مذکور  ا ست           با سمی و معتبر ا صلی يا نمايندگیهای ر ستقیم از  کمپانی های ا شان دهنده خريد به طور م و کلیه مدارکی که ن

 سط پیمانکار ارائه گردد.  بايستی تو

   :دستور العمل اجرايي مواد مقاوم در برابر حريق 

ستیک )مواد مقاوم در مقابل حريق  - شوها و جنب       (فلوما سدود کردن کلیه  باز سینی کابلها برق و م شش و عايق کاری کابلها و  مورد نیاز جهت پو

 ا و اتاقهای مورد نیاز می باشد.   دربهای مقاوم در مقابل حريق در اتاقها برق گالری ها ترنجه

با مشخصات فنی که از طرف  شرکت سازنده تعیین  AIR LESSپاشش مواد مقاوم در برابر حريق بر روی کابل و سینی کابلها بايد توسط پمپهای  -

 با رعايت دستورالعمل های آن انجام شود.  میلی متر 2.5تا  1.6ويابصورت دستی باضخامت میگردد 

کیلو  150سانتی متر و  چگالی   5( استفاده میشود حتماً بايستی زير آن با پشم سنگ با ضخامت حداقل        Laderتی که از نردبان کابل )در صور  -

 میلی متر استفاده گردد.     2.5گرم بر متر مکعب مسدود گردد و بعد از آن از مواد فلوماستیک به ضخامت 

پاشش مواد مقاوم در مقابل حريق بايد توسط متخصص يا متخصصین شرکت سازنده و با نماينده رسمی که از طرف سازنده مجوز  لازم و تأيیديه   -

 اجرا را داراست و مطابق دستور العمل ارائه شده تولید کننده مواد اجرا گردد.   

ابلها شامل سه راهی زانويی چهار راهی و ... بايستی حتماً حداقل  سه متر از مرکز     دستور العمل اجرای مواد پاشش بر روی کلیه اتصالات سینی ک     -

 اتصالات فاصله لحاظ شود و سپس يک متر پاشش مواد بر روی سینی کابل ها انجام پذيرد.    
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ت سینی های کابل  ضروری می    متر يک متر پوشش ضد حريق برای کلیه طبقا   25رعايت الزام ادامه مسیرهای ثابت سینی های کابل به ازای هر   -

 باشد.   

 ده  شود.   کلیه کابل های ورودی به تابلوهای برق و قسمتهای تغذيه تجهیزات الکتريکی می بايست با پاشش مواد فلوماستیک پوشان -

شم سنگ پر  شده و با مواد    گرفته شده است می بايد با پ   PVCکلیه سوراخهای بتنی و بازشوهای انشعابات برق که توسط لوله های فلزی و يا        -

 فلاماستیک پوشانده و درزگیری شود.  

 متر يک متر پوشش ضد حريق برای کلیه طبقات سینی های کابل اجرا  شود.   25در طول مسیرهای ثابت سینیهای کابل به ازای هر  -

های محدوده پاشش را با پلاستیک  بسته و پس از اتمام در تمامی محلهايی که پوشش ضد حريق پاشیده میشود لازم است که پیمانکار ابتدا و انت -

 داده شود.   و تايید کارفرما پلاستیکها را باز نمايد به طوريکه در انتها مرزهای پاشش مطابق متراژهای تعريف شده بوده و  کار شکیل و تمیز تحويل 

از مرکز مفصل به فاصله يک متر از هر طرف پاشش  مواد به اندازه    در سینی های کابل که در آن از مفصل کابل استفاده شده است نیاز است تا         -

 يک متر اجرا گردد.   

 تهیه جرثقیل و نفرات مورد نیاز جهت برداشتن و جای گذاشتن درب منهولها و ترانشه های موجود به عهده کارفرما می باشد.     -

 ين کار حداقل در دو پاس پاشش مواد و خشک شدن  انجام گردد.   میلیمتر بايستی ا 2.5 تا1.6جهت رسیدن به ضخامت خشک شده حداقل  -

ستیک بر  روی آن يک           - سنگ در بین طبقات و زدن فلاما شم  صب پ ست با ن شد پیمانکار می باي سینی در يک ناحیه زياد با چنانچه حجم کابل و 

شیب دار بايد ديواره      ديوار مقاوم در برابر آتش ايجاد نمايد در نقاط نقاطع تونلهای برق و جاهايی که  شود و همچنین در  نقاط  شعاب گرفته می  ان

نیم  مقاوم در برابر حريق در فاصله يک متری نقاط اجرا شود به گونه ای که امکان پیشروی حريق غیر ممکن  باشد. بدين منظور لازم است حداقل      

 متر از دو طرف اين ديوارهای ضد حريق با مواد فلاماستیک پوشانده شود.   

 مواد فلاماستیک بايستی دارای تاريخ تولید معتبر و بروز بوده و قبل از اجرا بايستی توسط کارفرما تأيید گردد.     -

شده و به تدريج جهت اجرا تحويل پیمانکار گردد. محل نگهدا      - شده و در محل انبار کارفرما نگهداری  ستی تحويل کارفرما  ستیک باي ری مواد فلاما

 درجه سانتی گراد باشد.    25تا  22بايستی دمای 

 سانتیمتر ( انجام می گردد.   60الی  30پوشش بر روی سینی کابلها با عرضهای مختلف ) -

ضخامت      - سیدن به  صورتیکه جهت ر شدن دوره         2.5-106در  سپری   شش مواد پس از اجرای هر لايه و  شد پا شش مجدد با میلی متر نیاز به پا

Curing له بايستی انجام گردد.   برای لايه بعدی تا دو مرح 

مواد ضدد حريق فلاماسدتیک بايد توسدط متخصدص شدرکت سدازنده يا نماينده رسدمی که از طرف سدازنده مجوز اجرا را دارا می باشدد  مطابق            -

 دستورالعمل ارائه شده سازنده که به اطلاع و تأيید کارفرما رسیده انجام گردد.   

 های آتش بايستی با کاردک انجام گردد.   اجرای پوشش فلاماستیک بر روی ديواره  -



 

 

 

 

 

 

 کارفرما پیمانکار

 (عامسهامی) آبیک سیمان شرکت شرکت ........................................

 

سب با رعايت موارد ايمنی بدون جابجايی  کابل ها نظاف        - شرده با دمنده منا ستی با هوای ف ستیک محل انجام کار باي ت  قبل از اجرای پوشش فلاما

 شده و پس از تأيید کارفرما عملیات اجرا گردد.   

صوص کابلهای            - شمی کابل ها از نظر زدگی و از بین رفتن عايق ها به  خ سیهای چ ست بازر ستیک بر روی کابلها لازم ا قبل از اجرای مواد فلاما

شکل و تأيید ادامه کار  توسط کارفرما به ادامه ف          ضمن اطلاع به کارفرما پس از رفع م شکل  شاهده م صورت م شار بالا ) انجام و در  عالیت  قدرت و ف

 اقدام نمايد.    

شرايط خودداری نموده و  چنانچه دمای            - ست از اجرای مواد در اين  شد و لازم ا صفر ممنوع میبا صفر يا زير  شش در محل کار با دمای  اجرای پو

 محیط جهت پاشش و خشک شدن مناسب گردد با فعالیت خود ادامه دهند.   

رای مواد فلاماستیک با فواصل کم تر يا حجم بیشتر طبق نظر کارفرما  پیمانکار موظف به در صورت نیاز با توجه به حساسیت برخی از نقاط به اج -

 اجرای درخواست با در نظر گرفتن و تضمین حجم مواد جهت انجام کلی پروژه میباشد.   

ست قبل از انجام با کارفرما هما    63و6.3با توجه به وجود کابلهای قدرت  - سینیهای کابل لازم ا اخذ  HSEهنگ و مجوز لازم  از گروه کیلوولت در 

 گردد.   

شش با پمپ     - ستیک جهت امکان پا شد. لذا       Airlessنحوه رقیق کردن مواد فلاما سازنده با ستورالعمل کارخانه  اجرای  کار با  هنگام بايد طبق د

 رقیق کردن بیش از حد معین شده ممنوع می باشد.    برس دستی 

 جهت دسترسی به سینی های کابل بالايی با بالا رفتن از سینی های پايینی کلا ممنوع بوده و لازم است تمهیدات لازم جهت  دسترسی به کلیه         -

 سینی ها انجام گردد تردد بر روی کابلها و رفتن بر روی سینی های کابل کلا ممنوع است.   

  تکیه دادن نردبان به سینی های کابل ممنوع است.  -

ضافی جلوگیری گردد. پیمانکار موظف  به تمیز نمودن            - شهای ا ش شده و از پا شده انجام  صورت دقیق در موقعیتهای تعريف  ستی ب اجرای کار باي

 موقعیتهای اجرايی و تمیز نمودن مواد مازاد است. بديهی است خروج مواد اضافی از تونل و محل های کار بر عهده  پیمانکار می باشد.  

***** 
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 شرح وظايف عمومي پیمانکار – 4پیوست شماره 

طرف قرارداد شرکت ............................................ منعقد گرديده و پیمانکار حق واگذاری حقوق ناشی از قرارداد را  اين قرارداد منحصراً با پیمانکار .1

دلیل)فوت، محرومیتهای اجتماعی فسخ قرارداد و يا غیره(رابطه کاری شرکت کارفرما با بغیرتحت هیچ عنوان کلاً و جزئاً ندارد و چنانچه به هر 

ی ازاين پیمانکار قطع گردد با توجه به اينکه قرارداد قائم به وجود طرف قرارداد است برای ورثه شرکاء و مديران و ذوالحقوق شرکت هیچگونه حقوق

 نمايد.قرارداد متصورنبوده و کارفرما طبق قانون عمل می

وظايف تدويدن روش جداری انجدام امور مربدوط به اجدرای قدرارداد شدامل کلیده ملاحظات شناسدائی شده کدار، اقدامدات پیشگیدری و ارتبداط با  .2

رانی عملیات، ها و مسئولین و همچنین برنامه زمانبندی اجرای عملیات، ترتیب توالی کار، اقدامات لازم در مواقع بحهای ساير قسمتو مسئولیت

الوقوع و اقدامات در مورد انجام بازديدها و سرويس و تعمیرات در مواقع توقف در خط تولید و اقدامات مورد نظر در مورد بروز احتمالات قريب

 الوقوع و ساير موارد مربوط به هر يک از نیازها که به تصويب کارفرما و نماينده او رسیده باشد.بعید

های تعیین شده و بر حسب مورد به صورت گزارشات روزانه، نیاز و اعلام شده از طرف کارفرما و دستگاه نظارت، در مشخصهتهیه گزارشات مورد  .3

 هفتگی، ماهیانه و سالیانه.

ننمايد و چنانچه پیمانکار از نظر اقدامات مراقبتی و تعمیر و نگهداری تجهیزات در خطوط تولید و واحدهای مشترک و جديدالاحداث اقدام اصولی  .4

 بدلیل عدم انتصاب کارشناسان با تجربه و متخصص موجبات عدم مراقبت و تعمیرات و نگهداری مناسب و توقف سیستم تولید را بیش از حد معمول

های مربوط  تواند ضمن اينکه پیمانکار را مشمول پرداخت خسارت نمايد، کارشناسان ذيصلاح را بخدمت گرفته و کلیه هزينهفراهم نمايد کارفرما می

 را از محل صورت وضعیت پیمانکار کسر نمايد.

های برقی و مکانیکی وعدم رسیدگی ونظارت چنانچه پیمانکار وکارکنان آن بعلت عملکرد نامطلوب واستفاده غیراصولی از قطعات و تجهیزات وسیستم .5

باشد مقدار خسارت توسط کارشناسان ر مسئول جبران کل آن میبرکارآنان موجبات خساراتی برای کارفرما را فراهم آورند صرف نظر از میزان تقصی

از محل مطالبات و تضامین پیمانکار برداشت و پیمانکار در اين خصوص حق هرگونه اعتراضی را از خود سلب  منتخب کارفرما وناظر قرارداد تعیین و

 می باشد. 6ماده  3می نمايد اين بند مستثنی از جرائم بند 

باشد نسبت به رعايت نظافت درکلیه نقاط حوزه استحفاظی بالاخص در اتاقهای اداری اعم از اتاق های مورد استفاده و ناظر و پیمانکارموظف می .6

ه محوطه آنها علاوه بر نظافت دررعايت کلیه نکات ايمنی و بهداشتی وچیدمانهای وسايل و تجهیزات بنحو احسن اقدام نموده و دراين خصوص کلی

ا رعايت نمايد بطوريکه دربازديدهای اقماری که ازطرف مسئولین داخلی وخارجی ومیهمانان مناطق مذکور صورت میگیرد رعايت مقررات کارفرما ر

سیستم های مديريتی که شرکت سیمان آبیک گواهینامه آنها را اخذ و يا می نمايد در شأن سیمان آبیک کاملاً رعايت   نظم و انضباط چهارچوب

 طبق نظرناظرين قراردادنسبت به جريمه واخطار کتبی اقدام خواهد شد. گردد در غیر اينصورت

 کلیه کارگران همواره بايستی دارای لباس کار، کفش کار مرتب، منظم و بدون پارگی باشند.  .7

ای که در محیط حادثه پیمانکار موظف است پیشگیريهای لازم را برای جلوگیری از حادث شدن رويدادها و حوادث بنمايد و چنانچه هرگونه اتفاق و .8

انکار کار برای کارکنان پیمانکار بوجود آيد )صرف نظر از میزان تقصیر( مسئول جبران کل خسارت قانونی ناشی از حادثه و مسئولیت کیفری آن پیم

 خواهد بود و با شروع بکار پیمانکارکلیه اقدامات کنترلی و نظارت و حفاظتی بعهده پیمانکار خواهد بود.

های لازم و توانايی های علمی و فنی کار را در نظر بگیرد بنحوی که کنترل و نظارت بر کار موظف است در انتخاب کارکنان خود صلاحیت پیمانکار .9

آنان اعمال خلاف با شئونات اخلاقی و کاری اعم از )بدرفتاری و برخورد نامناسب با مراجعین، دخالت در امور خارج از حیطه وظايف خود، 

ها و اعمال خلاف شرع و قوانین و موازين مبالاتیگردد و ساير بیهای مالی، اعمالی که باعث حیف و میل و خرابی اموال و وسايل میدهاستفاسوء

محه از اخلاقی( بوجود نیايد.در صورت مشاهده هر يک از موارد فوق و بطور کلی ارتکاب تخلف يا عدم رعايت مقررات انضباطی کارگاه يا قصور و مسا

گويی ناحیه کارکنان پیمانکار و يا هرگونه اقدام ديگری که فعل يا ترک فعل کارکنان پیمانکار موجب عنوان کیفری حسب مورد باشد مسئولیت پاسخ

 در مقابل مراجع قضايی و جبران خسارات وارده به کارفرما يا شاکی و مسئولیتهای قانونی به عهده پیمانکار خواهد بود.
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ت که ضوابط و مقررات ايمنی را رعايت نموده و تجهیزات ايمنی مورد نیاز را جهت تیم کاری خود تهیه و تحويل آنان نمايد. پیمانکار متعهد اس .10

 . مسئولیت هرگونه حادثه ناگوار و جبران خسارات مالی و جانی وارده بعهده پیمانکار بوده و کارفرما در اين خصوص هیچگونه مسئولیتی ندارد

 پیمانکار بايستی مداوم و موثر در محدوده کار خود حضور داشته باشند.مسئولین و پرسنل  .11

ن تفاهم ايجاد سیستم ارتباطات معقول با سازمان کاری پیمانکار و ساير قسمتها بمنظور اجرای عملیات با حد اکثر پشتیبانی  های لازم در سايه حس .12

 يق ابلاغ مسئولیتها و وظايف آنان.و همکاری با مسئولین و اشخاص مرتبط با فعالیت پیمانکار از طر

چنانچه پیمانکار مکلف است در راستای انجام موضوع قرارداد بنحوی عمل نمايد که هیچگونه خسارتی  را به تجهیزات کارفرما وارد نشود بديهی است  .13

ناسان مجرب و مدعو از طرف کارفرما خسارات وارده ناشی از عدم آگاهی و دقت عمل سازمان کاری پیمانکار باشد میزان خسارت طبق نظر کارش

 محاسبه و از مطالبات و اسناد تضمین شرکت مذکور کسر میگردد. 

لزم به تأمین کارفرما هیچگونه مسئولیتی در مورد ابزار کار، مواد مصرفی، وسايل و تجهیزات و ساير نیازمنديهای عمومی پیمانکار نداشته و پیمانکار م .14

 باشد.ر و نیازهای کارکنان خود میکلیه نیازمنديهای عملیاتی کا

م تشريفات پیمانکار مکلف است از بکارگیری افراد معتاد واتباع بیگانه اکیداًخوداری نمايد.درصورت مشاهده دستگاه نظارت وتايید موضوع پس از انجا .15

 ريال از کارکرد پیمانکار کسر خواهد شد. 000/000/50به ازای هر نفر در ماهانه مبلغ 

موظف است نسبت به قرارداد بیمه مسئولیت پیمانکاردر مقابل پرسنل خود مطابق فرمت ارائه شده توسط شرکت سیمان آبیک اقدام نمايد پیمانکار  .16

 و همچنین لیست تعهدات بیمه ای و مبلغ حق بیمه ماهیانه هر نفر به پیوست مدارک ارائه نمايد.

شود. گردد برابر صورتجلسه با ذکر کیفیت و مشخصات به پیمانکار تحويل میيل پیمانکار میامکانات و تأسیسات و تجهیزاتی که از سوی کارفرما تحو .17

پیمانکار موظف است کلیه وسايل موجود و هرگونه تسهیلات جديد در طول مدت قرارداد را بر اساس نیاز تحويل و بنحو احسن حفظ و حراست 

رما گردد جبران خسارت فوق بعهده پیمانکار می باشد ودر اين ارتباط حق هرگونه اعتراضی نمايد چنانچه خسارتی ناشی از قصور اين فعل متوجه کارف

 را ازخود سلب و ساقط می نمايد .

است هر امکاناتی که جهت ارتقاء میزان و کیفیت کار از طرف کارفرما در نظر گرفته شود)اعم از ماشین آلات و تاسیسات جانبی (پیمانکار موظف  .18

 در نصب و ايجاد بدون هیچ انتظارات مالی معمول دارد. نهايت همکاری را

 پیمانکار به هیچ عنوان حق بکارگیری نیروی بازنشسته جهت انجام موضوع قرارداد را ندارد. .19

جع ذی ربط چنانچه از طرف کارفرما دفتر يا محلی در اختیار پیمانکار گذاشته شده باشد پیمانکار مکلف است پس از اتمام کار و صدور مجوز از مرا .20

يه به نشانی کارفرما کلیه اسباب و وسايل و اموال خود را از محل خارج نموده و محل را تحويل دهد و در صورتیکه پس از اعلام کارفرما و ابلاغ اخطار

نسبت به تخلیه کامل محل پیمانکار )مندرج در اين قرارداد( به هر دلیل اقدامی در اين خصوص صورت ندهد، کارفرما مجاز خواهد بود در مرتبه اول 

و نقائص  و در مرتبه دوم مزايده و فروش اموال و نگهداری وجه حاصله بدون نیاز به مراجع رسمی و قضايی اقدام نمايد و در اين میان مسئولیت عیوب

 .و مفقودی متوجه کارفرما نخواهد بود

 خدمت نظر از بايستمی پیمانکار پرسنل ضمناً. نمايد استفاده ايرانی ملیت و( سال 18 بالای) قانونی سن دارای افراد از که است موظف پیمانکار .21

 نظر از را لازم کنترلهای و اقدامات گیری، بکار از قبل و گردد استفاده نبايد ناظر تشخیص به بنا کهنسال افراد از و باشند شده تکلیف تعیین سربازی

 .آورد عمل به...   و کیفری پیشینه سوء و اعتیاد عدم

ا خودداری پیمانکار متعهد می گردد کلیه اسناد و مدارک و اطلاعات مربوط به کارفرما را محرمانه تلقی نموده و از افشای آنها بدون موافقت کارفرم .22

 .نمايد

انجام کار و جزئیات تعهداتی پیمانکار با امضاء ذيل اين قرارداد اعلام و اقرار مینمايد که از مشخصات موضوع قرارداد و شرايط و ضوابط مربوط به نحوه  .23

 که بر عهده گرفته اطلاع کامل دارد. 

**************************************** 

 


